Wir sind ein zukunftsorientiertes Unternehmen im Bereich der nachhaltigen Energieversorgung und treiben die
Transformation der Fernwarme aktiv voran. Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir eine engagierte Person-
lichkeit fur die Schnittstelle zwischen Vertrieb und Planung und Projektierung. Bereichere unser Team mit
Deinem Engagement! Wir suchen schnellstmdéglich:

Projektmanager*in Warme (m/
20h bis 39h

Deine Aufgabenschwerpunkte:

Beratung von Gewerbekunden zu CO,-Einsparung und ESG-Kriterien, inklusive Wirtschaftlichkeitsberechnungen
FortfUhrung und Umsetzung von Transformationsplanen fir das Fernwarmenetz

Unterstitzung bei der Erstellung und Weiterentwicklung von kommunalen Warmeplanen und Warmekatastern
inhaltliche Unterstlitzung des Marketings bezulglich Fernwarmeversorgung

Weiterentwicklung von Fernwarmevertragen, Vertragswesen und Preisgestaltung

Ansprechpartner fir Kommunen

Mitarbeit an Sonderprojekten im Bereich Fernwarmeversorgung

Weiterentwicklung des Wissensmanagements

Energie- und Datenmanagement, Erstellung von Kennzahlen und Reporting

Wissensvermittlung zu Férderthemen fir Warmekunden

Erstellung von Informationsmaterialien und Vortragen zum Thema Férderung

Mitarbeit an Quartierslésungen

Dein Profil:

® Abgeschlossenes Studium im Bereich Versorgungstechnik, Wirtschaftsingenieurwesen, Energiewirtschaft,
Umwelttechnik, Geographie, Management Erneuerbarer Energien oder vergleichbare Qualifikation
Erfahrung im Bereich Fernwarme, Energieberatung oder kommunale Warmeplanung

Erfahrung im Projektmanagement und in der Zusammenarbeit mit Kommunen wiinschenswert
Kenntnisse in CO,-Bilanzierung, ESG-Kriterien und Férderprogrammen von Vorteil

Analytisches und wirtschaftliches Denken, Kommunikationsstarke und Teamfahigkeit

Das bieten wir dir:

e Sinnstiftende Tatigkeit mit Gestaltungsspielraum in der Energiewende

® | eistungsgerechte Bezahlung mit flexiblen Home-0Office Méglichkeiten

@ Die Mdglichkeit, sich in einem noch jungen und wachsenden Unternehmen einbringen und eigene ldeen
umsetzen zu kdnnen

Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

RegelmaBige Team-Events und kollegiales Miteinander

Einen krisensicheren Arbeitsplatz

Vielfaltige Weiterbildungsmaoglichkeiten

Interesse?
Haben wir dein Interesse geweckt? Sende uns gerne deine Bewerbungsunterlagen (Zeugnisse und Lebenslauf)
per E-Mail an bewerbung@sw-olching.de. Fur Ruckfragen steht Fridolin Felsche unter 08142 - 448 468-28

zur Verflgung.
@ STADTWERKE
OLCHING
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